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Contratto ancora in alto mare: ultimo appello

La firma del contratto si allontana e non & detto che arrivera, come spera |'esecutivo,
entro il 4 marzo: quando gli italiani verranno chiamati alle urne. Al centro dell'attenzione
il documento da cui cui trapelano diverse indiscrezioni e fake news sui social, che I'Aran
ha consegnato martedi scorso alla controparte per la discussione del giorno successivo.
Un articolato che contiene le proposte del governo alle parti sociali. Ma i motivi che
dividono i due fronti sono ancora troppe.
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L. a3 )

Contratto scuola:
I'equiparazione con gli
stipendi europei € molto
lontana

Materie maturita 2018 e
commissari esterni: attesa per
la pubblicazione

Di solito, le materie dei commissari agli
Esami di Stato vengono comunicate ogni
anno entro il 31 gennaio, insieme alle
materie della seconda prova maturita.
Secondo il Decreto Ministeriale n. 6 del 17

Dopo l'atto di indirizzo ora si cerca di
impartire allARAN nuove istruzioni,
un‘operazione che sembra lontana dalla
reale volonta di migliorare il percorso

contrattuale. Anche sul piano economico . ) o N
) ) . gennaio 2007, infatti, il Miur non pud
ci allontaniamo dall'idea che ha

) ) andare oltre il 31 Gennaio per annunciarle.
campeggiato per parecchio tempo per

I'equiparazione con gli stipendi europei
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