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Contratto scuola: bonus 80 euro salvaguardato per le fasce più 
deboli 
  

In Ministero dell'istruzione precisa che, con riferimento a notizie apparse oggi sulla 

stampa in merito al bonus da 80 euro, anche dopo gli aumenti previsti dal rinnovo del 

contratto del comparto Istruzione e Ricerca, il bonus è stato salvaguardato per le fasce 

retributive più basse. Nessun passo indietro, nessuna restituzione. Anzi, ci saranno 

dipendenti che percepiranno il bonus per la prima volta. 
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Indicazioni nazionali di 
infanzia e primo ciclo 
  

Garantire a tutte le studentesse e a tutti gli 

studenti le competenze chiave per 

affrontare i cambiamenti e le sfide del loro 

presente, per proiettarsi al meglio nel 

futuro, per diventare cittadine e cittadini 

attivi e consapevoli, capaci di condividere 

valori comuni e di confrontarsi 

positivamente con l'altro. 
  

Pulsante  

 

 

   

  

Contratto scuola: la 
progressione di carriera 
  

Il contratto scuola 2016-18 non è ancora 

diventato definitivo (venerdì scorso ne è 

stata definita soltanto l'ipotesi), ma già 

emergono divergenze interpretative. In 

particolare la divergenza di lettura 

riguardal'articolo 22 dell'ipotesi... 
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