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QUESTIONARIO FINALE PER IL TIROCINANTE

Stage formativo estate 2009

Quarantasette studenti di quarta su cinquantottoatso diurno hanno compilato il questionario di
autovalutazione dello stage fatto nell’estate 2009.

Agli studenti € stato chiesto di esprimersi cifadllta e le difficolta riscontrate durante tale
esperienza.

| dati riportati, espressi in valori assoluti epircentuale, confermano anche quest’anno la grande
valenza formativa e orientativa di tale attivita.

Tra parentesi accanto alle domande viene ripoittatamero totale delle risposte avute.

Giuseppe A. De Leo
(gia referente STAGE CLASSI QUARTE)

Lo STAGE e stato utile per: molto | abbastanza | poco | P
1. verificare e rinforzare le conoscenze acquisiteumla (47) 4 23 20 0
8,5% 48,9% 42,6% 0
2. verificare le tue capacita ed attitudini alla lutela scelta scolastica 11 27 8 1
attuale, futura (47) 23,4% 57,4% 17,0% 2,1%
3. acquisire, attraverso una reale esperienza didavmiove conoscenze 21 22 4 0
sia teoriche che operative (47) 44,7% 46,8% 8,5% 0
4. sperimentare come € organizzato un ambiente didawario, 27 19 1 0
gerarchia, disciplina,..... 47 57,4% 40,4% 2,1% 0
5. rapportarsi con persone adulte che operano in amiloiielavoro 25 20 2 0
colleghi, responsabili aziendali, clienti e formitohe entrano in
contgtto conpl’azienda (47) 53,2% 42,6% 4,3% 0
6. assumere comportamenti di autonomia e responsati) 15 29 3 0
31,9% 61,7% 6,4% 0
7. acquisire informazioni sul mondo del lavoro e \edfe quali figure 16 20 10 0
rofessionali operano in azienda per poter scegtien maggior
gonsapevolezz% il tuo futuro Iavorgtivg (46) @g % 34,0% 42,6% 21,3% 0
8. farti conoscere dagli imprenditori in vista di umdmtuale assunzione 4 15 18 10
(47) 8,5% 31,9% 38,3% | 21,3%

Avevi altre aspettative specificare:
Nessuna indicazione.
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Durante I'esperienza di stage, hai

. L < . abbastanza | poco per
incontrato qualche difficolta derivante da: niente
1. lafatica per I'orario di lavoro (47) 0 5 18 24
0 10,6% 38,3% 51,1%
2. la distanza dal luogo di lavoro (47) 3 3 11 30
6,4% 6,4% 23,4% 63,8%
3. Il'ambiente di lavoro caldo, rumore, fumi, ecc (46) 0 2 11 33
0 4,3% 23,4% 70,2%
4. laripetitivita e la monotonia del lavoro (47) 5 15 20 7
10,6% 31,9% 42,6% 14,9%
5. la faticosita del lavoro (47) 0 2 30 15
0 4,3% 63,8% 31,9%
6. il non interesse al lavoro (47) 0 3 23 21
0 6,4% 48,9% 44,7%
7. il non possesso delle competenze richieste (47) 1 3 17 26
2,1 6,4% 36,2% 55,3%
8. il lavoro assegnato (28) 0 0 12 16
0 0 42,9% 57,1%
9. Tlinsufficiente assistenza da parte del tutor adéde (47) 0 3 7 37
0 6,4% 14,9% 78,7%
10. la scarsa accettazione da parte del personaledaiée(# 7) 0 1 2 44
0 2,1% 4,3% 93,6%
11. il rapporto con l'insegnate tutor (47) 0 3 11 33
0 6,4% 23,4% 70,2%
12. il rapporto con il responsabile aziendale (47) 1 0 10 36
2,1% 0 21,3% 76,6%

13. altro specificare Nessuna indicazione.

Ripeteresti 'esperienzaiar)

1. O si, con modalita simili a quella sperimentat®23 48,9%
2. O si, anche per periodi pit lunghi 17 36,2%
3. O si, marisolvendo alcune difficolta 7 14,9%
4, d no 0 0

Hai ricevuto una somma di denaro al termine dellotage?@47)

SI:34 (72,3)  NO: 13 (27,7%)
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