
 

Prot. n.  1333 A 19 g          

Vicenza, 21 maggio 2016   
A tutto il personale dell'ITE Fusinieri 
tramite pubblicazione albo istituto 
AI Sito web della Scuola 
Agli ATTI 

 
AVVISO INTERNO SELEZIONE ESPERTO PROGETTISTA PON 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTO il Bando Prot. AOODGEFID-12810 del 15/10/2015 (PON/FESR);  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la pubblicazione sul sito del MIUR – Fondi Strutturali, con la quale è stata comunicata 

l’autorizzazione all’avvio delle attività ed il relativo finanziamento del seguente Progetto: Codice 

10.8.1.A3-FESRPON- VE-2015-182 “La scuola nell'era del cloud computing in ambienti di 

apprendimento significativi” -  Codice CUP D36J15002520007 

VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. N° AOODGEFID/5886 del 30/03/2016 con oggetto: Fondi 

Strutturali Europei – “Programma Operativo Nazionale per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo 

della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1.A3 

Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per 

l’apprendimento delle competenze chiave.  Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere 

sull'Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\12810 del 15 ottobre 2015, finalizzato alla realizzazione 

di ambienti digitali.  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 30 del 27/04/2016 relativa all'assunzione in bilancio 

del progetto autorizzato;  



VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014/2020;  

CONSIDERATO che potrebbe rendersi necessario procedere ad una riprogettazione in itinere di 

quanto previsto dal progetto approvato, pur senza variazione di costo e di tipologia di strumenti e 

materiali richiesti;  

RILEVATA la necessità di dover procedere all’individuazione di n. 1 Progettista relativamente agli 

obiettivi ed azioni autorizzate; 

CONSIDERATO che la procedura di realizzazione dei progetti finanziati con il PON FESR Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”. Asse II – 

Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico - 

10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e 

adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per 

l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l’apprendimento delle competenze 

chiave”, prevede anche la fase conclusiva obbligatoria di collaudo;  

VISTO che il Dirigente scolastico assume il ruolo di Collaudatore 

ATTESO dunque, il carattere di urgenza che riveste l’intera procedura, che rende impossibile, in 

particolare, rispettare i termini minimi per la ricezione delle domande di partecipazione alla 

presente selezione ed i termini minimi per la presentazione dei ricorsi: 

 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento del personale interno per il progetto 

10.8.1.A3-FESRPON- VE-2015-182 La scuola nell'era del cloud computing in ambienti di 

apprendimento significativi da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per la 

seguente attività:  

n. 1 esperto per Attività di Progettista  

PRESTAZIONI RICHIESTE 

 
Il progettista dovrà occuparsi di:  

 provvedere alla progettazione esecutiva del progetto FESR; 

 predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico 

per consentire l’indizione delle gare d’appalto per la fornitura delle attrezzature previste dal 

suddetto progetto;  

 conoscere in maniera approfondita, per operare in conformità, le linee guida relative 

all’attuazione dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni per 

l’Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei”;  

 verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato 

(matrice acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato 

tecnico);  

 controllare l’integrità e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti nell’apposita 

piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella 

stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti;  

 provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si 

dovessero rendere necessarie;  



 redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attività svolta;  

 coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei 

Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli 

ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR;  

 collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche 

relative al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la 

corretta e completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon 

andamento delle attività. 

CRITERI DI SCELTA 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente 

Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di 

valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 

Titoli ed Esperienze lavorative  Valutazione  

Laurea specialistica (o vecchio ordinamento)  Punti 15  

Laurea triennale Punti 10 

Diploma di istruzione secondaria superiore  Punti 5  

Abilitazione professionale attinente la tipologia di 
incarico  

Punti 5  

Titoli conseguiti post-laurea (dottorato, master, 
perfezionamenti) 

Punti 2 per ciascun titolo fino ad un 
massimo di 10 punti 

Anzianità di servizio svolto nell’istituto Punti 3 per ciascun anno fino ad un 
massimo di 30 

Competenze informatiche comprovate (certificazioni, 
abilitazioni…) 

Punti 2 per ciascun titolo fino ad un 
massimo di 10 punti 

Esperienze di progettazione di nuovi ambienti di 
apprendimento 

Punti 5 per ogni esperienza fino ad un 
massimo di 20 punti 

 

AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affisso all’Albo 
della scuola.  
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 
di una sola domanda valida.  
Nel caso di più candidature pervenute, sarà elaborata una graduatoria resa pubblica mediante 
affissione all'albo on-line del sito web dell'Istituzione Scolastica, successivamente verrà redatto il 
relativo incarico. 
L’attribuzione dell’incarico avverrà con contratto di prestazione d’opera occasionale.  
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto.  
L'Amministrazione, in caso di affidamento di incarico, potrà richiedere la documentazione 
comprovante i titoli dichiarati. 
La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del contratto. 
 

COMPENSO 

I costi relativi all'attività possono riguardare solo attività prestate oltre il regolare orario di servizio. 

Esse dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti l'impegno orario 

(verbale, ecc.).  






