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Circolare n. 333 Vicenza, 6 maggio 2015

- ATDOCENTI

- AL PERSONALE ATA
- AGLI STUDENTI

- Al GENITORI

OGGETTO: proclamazione sciopero nazionale del personale Comparto Scuola.

Si comunica che I'organizzazione sindacale USB ha proclamato “lo sciopero breve durante le
attivita connesse alle prove Invalsi di tutto il personale docente, a tempo determinato ed indetermi-
nato in Italia e all’estero” e secondo la programimazione di ogni istituzione scolastica per il periodo
e la durata della correzione dei test” per I'intera giornata di:

martedi 12 maggio 2015

L.’azione di sciopero interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione” art. 1 della legge 146/90 ¢
P p
pertanto in tale giorno, non si assicura il normale svolgimento delle lezioni;

Gli studenti sono tenuti a comunicare il contenuto della presente ai rispettivi genitori prendendone
debita nota sul libretto personale, i docenti sono pregati di verificare che tale adempimento sia effet-
fuato.

Siallegano alla presente i comunicati sindacali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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At Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetio: Comparto Scuola. Sciopero nazionale 6, 7 e 12 maggio 2015 indetto da USB.

St comunica che 'organizzazione sindacale USB ~ Unione sindacale di-Base — Pubblico Impiego — Scuola —ha
proclamato “lo sciopere breve durante le attivitd connesse alle prove Invalsi di tutto il personate docente, a
tempo determinato e indeterminato in Italia e alP’estero, con la scguente articolazione per i giorni della
somministrazione:
- 6e? maggio per ka scuola primaria;
wmw-gd - 12 maggio scuola secondaria di secondo grado;
g secondo fa programmazione di ogni istituzione scolastica per il penodo fa durata della correzione dei
test™.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubbtico essenziale "istruzione” di cui all’ant. I delfa legge
12 giugno 1990, n, £46 ¢ successive moditiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi defl'art. 2
deila legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va csercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa,

Le SS.LL., ai sensi deli'art. 2, comma 6 , della legge suindicata  sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione detlo sciopero alle istituzioni SCOhbth[lE g, per loro mezzo alle
.hmlghe ed agli_alunni, ed assictnare ‘durante Pastensione le prestazioni relative ai servizi pubblici cssenzzals
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra Paltro, all’art. 5, che le amministrazioni “sano
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
ia durata delio stesso e Ia misura delle trattenute effettuate per Ia relativa partecipazione™.

Dette informazioni doyranno essere acquisite atiraverso il portale SHI, sotto il ment “I tuoi servizi”, neli’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il mumero det lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- ilnumero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le $S.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenende conto che i
dati devono essere inseriti nel pit breve tempo possibile.
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