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Circolare n,364 Vicenza, 17 maggio 2017

-Al Dirigente
-Ai Docenti
-Al personale ATA
-Agli Studenti
-Ai Genitori
Sede
-All'albo digitale

Oggetto: SCIOPERO 27 maggio 2017. COMPARTO SCUOLA.

St comunica che | organizzazione sindacale CUB Scuola Universita e Ricerca ha proclamato uno
sciopero per tutto il personale Docente, educativo e Ata per l'intera giornata di:

Sabato 27 maggio 2017

’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione” di cui all’art 1
della legge n. 146 del 12/06/1990 e successive modifiche, pertanto il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla normativa.

In tale giorno, non si assicura il normale svolgimento delle lezioni.

Gli studenti sono tenuti a comunicare it contenuto della presente ai rispettivi genitori prendendone
debita nota sul libretto personale.

I docenti sono pregati di verificare che tale adempimento sia effettuato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Vincenzo Trabona®

! Documento firmato digitalmente
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AMindstero dell fﬁmgb/}ée, doll universcls, o delle ricexca
Wicio di Gabinetto

Ai Titolari degli Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
Oggetto: Comparto Scuola. Sciopero Cub Scuola Universitd e Ricerca intera giornata sabato 27
maggio 2017 del personale docente, educativo ed Ata della scuola,

Si comunica che il sindacato CUB Scuola Universitd ¢ Ricerca ha “indetto lo sciopero dell’intera giornata del
personale docente, educativo ed ATA della scuola per la giornata del 27 maggio 2017 “con eselusione del
personale del’L.C. Pertini di Asciano (SI) e del personale dirigente di tutte le istituzioni scolastiche ed
educative”,

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. I della legpe
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell'art, 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole ¢ delle procedure
fissate dalla citata normativa,

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad atlivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglic ed agli alunni, ed assicurare durante Pastensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normaliva citata che prevede, tra P’aliro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato alle sciopero,
Ia durata dello stesso e Iz misura delle trattenute effettuate per Ia relativa partecipazione”,

Detie informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SID, sotto if meni1 “T tuoi servizi®, neilarea
“Ritevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei favoratori dipendenti in servizio;

-~ il mumero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute,

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Seolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i

dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

L VICE CAPO DI GABINETTO
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