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MODULO 0: RIPASSO PROGRAMMA CLASSE TERZA  -  SCRITTURE DI ASSESTAMENTO, EPILOGO, 

CHIUSURA E RIAPERTURA DEI CONTI 

 Le scritture di assestamento: di ammortamento, di completamento, di integrazione e di rettifica; i conti con 

saldi debito/credito.  

 Le scritture di epilogo dei conti economici d’esercizio; il patrimonio netto finale  

 Le scritture di chiusura  

  L’apertura dei conti; storno delle esistenze iniziali, risconti, fatture da emettere, fatture da ricevere, utilizzo  

fondi. 

 

MODULO A  I BILANCI AZIENDALI 

Le forme giuridiche delle imprese 

La costituzione delle società di capitali 

Il riparto degli utili e la copertura delle perdite nella società di cpaitali 

Gli aumenti di capitale sociale gratuiti e a pagamento 

Il bilancio d’esercizio civilistico 

 

MODULO B: LA FINANZA AZIENDALE E LE DECISIONI DI INVESTIMENTO 

 Finanza, strategie e gestione finanziaria    

 Il fabbisogno finanziario iniziale e di funzionamento 

 La gestione finanziaria delle imprese internazionali 

 Equilibrio finanziario 

 Le fonti di finanziamento 

 Gli investimenti aziendali 

 Gli investimenti all’estero 

 Il capital budgeting 

 La convenienza economica degli investimenti 

 

MODULO C LE BANCHE E IL SUPPORTO ALLE IMPRESE 

Le banche e i mercati internazionali 

Le operazioni bancarie 

I conti correnti 

 

MODULO D:  IL MARKETING INTERNAZIONALE  

 La funzione di marketing  

 Le strategie di marketing 

 L’analisi del mercato e della concorrenza 

 Il posizionamento strategico 

 Il piano di marketing 

 Le componenti del marketing mix (prodotto, prezzo, comunicazione, distribuzione)  

 Le strategie di marketing internazionale 

 

MODULO F: IL CICLO DEGLI SCAMBI INTERNAZIONALI 

 Le fasi del ciclo della compravendita internazionale 

 Le normative applicabili al contratto di compravendita internazionale 

 Contenuto e redazione del contratto 

 Condizioni particolari e generali di vendita 

 Clausole internazionali di consegna della merce: gli Incoterms 

 Rischi connessi al regolamento dei crediti verso clienti esteri 



 Principali forme di regolamento  

 Garanzie e assicurazione dei crediti 

 Enti a supporto dell’internazionalizzazione 

 Il mercato dei cambi  

 La quotazione dei cambi e le operazioni in valuta  

 I listini bancari dei cambi  

 I servizi di trasporto internazionale 

 Le modalità di trasporto 

 I documenti per il trasferimento della merce 

 Gli adempimenti doganali 

 

MODULO G:  LA GESTIONE DEL PERSONALE  

 Il lavoro subordinato  

 I principali contratti di lavoro 

 Il reclutamento del personale 

 Il rapporto di lavoro subordinato 

 Gli enti previdenziali 

 Gli elementi della retribuzione 

 Analisi del contenuto del foglio paga  

 Scritture in PD relative alla retribuzione e al TFR 
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