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PROGRAMMA DI DIRITTO SVOLTO CLASSE IV^ B RELAZIONI INTERNAZIONALI 
MARKETING   a.s. 2014-2015

1) LO STATO E LA SOCIETA’

CONOSCENZE: Lo Stato come Organizzazione politica,gli elementi costituivi dello 
Stato , modi di acquisto della cittadinanza ,lo Status di cittadino, straniero, apolide ,Il 
Popolo, la Nazione, la Popolazione ,la Costituzione Italiana e lo Statuto Albertino

ABLITA’: Descrivere gli elementi costitutivi dello Stato ,distinguere i diversi modi di 
acquisto della cittadinanza ,individuare il territorio dello Stato e gli elementi che lo 
compongono ,definire la nozione e i caratteri della sovranita’ , comprendere la 
distinzione tra Costituzione formale e materiale , confrontare i diversi tipi di 
Costituzione

CONTENUTI:

1) Lo Stato in generale

2) Il Popolo 

3) Il Territorio

4) La Sovranita’

5) Lo Stato e la Costituzione

6) Approfondimenti sulla richiesta di cittadinanza

2) L’ORGANIZZAZIONE  STATALE

CONOSCENZE:Il Parlamento: struttura, organizzazione, funzionamento ,il Presidente 
della Repubblica: requisiti, elezione, poteri, prerogative , Il Governo: composizione, 
formazione, funzioni, rapporto fiduciario con il Parlamento ,  la Corte 
Costituzionale : il giudizio in via incidentale ,  la Magistratura e l’attività 
giurisdizionale, il CSM, le giurisdizioni speciali ,il Governo in Inghilterra e Germania

ABILITA’:Evidenziare i rapporti tra il Parlamento e Governo ,spiegare la natura e il 
contenuto delle prerogative parlamentari ,riconoscere il ruolo di garante 
costituzionale del Presidente della Repubblica , analizzare gli organi e le funzioni del 
Governo ,descrivere il procedimento di formazione del Governo ,  definire le 



attribuzioni della Corte Costituzionale ,individuare i principi dell’attività 
giurisdizionale e la funzione della magistratura , riconoscere il ruolo del CSM e delle 
giurisdizioni speciali

CONTENUTI:

1) Il Parlamento

2) Il P.d.R.

3) Il Governo

4) La Corte Costituzionale

5) La Magistratura

6) Il Governo in Inghilterra e Germania

3) L’IMPRESA E L’AZIENDA

CONOSCENZE: definizione di Imprenditore nel Codice civile , nozione e disciplina del 
piccolo imprenditore, dell’imprenditore agricolo e dell’impresa familiare , lo Statuto 
dell’imprenditore commerciale, l’ Azienda e l’avviamento, 

ABILITA’: Descrivere gli elementi distintivi della nozione giuridica dell’imprenditore, 
distinguere i diversi tipi di imprenditore, comprendere la funzione e il contenuto 
dello Statuto , definire la nozione e gli elementi costitutivi di un azienda.

CONTENUTI: 

1) L’imprenditore 

2) Lo Statuto dell’imprenditore commerciale

4) LA SOCIETA’ E LE SOCIETA’ DI PERSONE

CONOSCENZE: Definizione giuridica , elementi costitutivi, classificazione società, la 
costituzione

Lo scioglimento, le SNC , le SAS , le irregolari.

ABILITA’: classificare le società in base ai criteri studiati , individuare i caratteri 
distintivi dei vari tipi di società ,  esporre la disciplina giuridica dei rapporti tra i soci 
e verso i terzi nelle società di persone , confrontare i diversi sistemi di 



amministrazione  e di rappresentanza , individuare cause ed effetti dello 
scioglimento , confrontare la disciplina delle società regolari ed irregolari

CONTENUTI: 

1) Il contratto di società
2) Le SS
3) Le SNC
4) Le SAS
5) Le Irregolari

5) LE SOCIETA’ PER AZIONI e LE ALTRE SOCIETA’ DI CAPITALE

CONOSCENZE: Il procedimento di costituzione, l’organizzazione, le azioni, aumento e 
riduzione del capitale, il bilancio , la disciplina delle SRL, la disciplina delle 
cooperative

ABILITA’ : descrivere le caratteristiche giuridiche ed economiche, definire struttura e 
funzionamento, spiegare la funzione economica e giuridica delle azioni , distinguere 
le scritture contabili, indicare natura e funzione del bilancio e del bilancio sociale . 
individuare la disciplina legale delle srl , distinguere i diversi tipi di coopertive

CONTENUTI: 

1) SPA ed atto costituivo
2) Gli organi
3) Le azioni
4) Le obbligazioni
5) Le variazioni del capitale
6) Il Bilancio 
7) Le SRL
8) Le societa’ cooperative

6)LE IMPRESE E LE RELAZIONI INTERNAZIONALI

CONOSCENZE: La Societa’ Europea e il GEIE       ABILITA’: comprendere i vantaggi 
della costituzione di una società europea e di GEIE

CONTENUTI: 

1) La Società Europea



2) Il GEIE

7)L’IMPRESA E IL LAVORO

CONOSCENZE: La subordinazione e il lavoro autonomo , il contratto di lavoro 
dipendente , fonti normative     ABILITA’: definire la nozione e i caratteri distintivi 
del lavoro subordinato rispetto al lavoro autonomo , conoscere le fonti normative e 
la nuova disciplina del contratto di lavoro

CONTENUTI: 

1) Il lavoro subordinato e il lavoro autonomo

2) Il diritto del lavoro

3) Il  contratto di lavoro dipendente
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